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असाधारण  

EXTRAORDINARY 

भाग II—खण् ड 3—उप-खण् ड (i)  

PART II—Section 3—Sub-section (i) 

प्राजधकार स ेप्रकाजित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 

जिजध और न् याय तरंालय 

(जिजध कायय जिभाग) 

अजधसचूना 

नई दिल् ली, 9 िुलाई, 2022 

सा.का. जन. 527(अ).—कें द्रीय सरकार, ताध् यस्ट् थत्  और सुल  अजधजनयत, 1996 (1996 का 26) की धारा 43ग 

की उपधारा (3) के साथ पठित धारा 84 की उपधारा (1) द्वारा प्रित् त िजत तयक का प्रय ग करते एए, जनम् नजलजखत जनयत 

बनाती  ,ै अथायत्  :- 

1. संजिप् त नात और प्रारंभ – (1) इन जनयतक का संजिप् त नात भारतीय ताध् यस्ट् थत्  पठरदि्  (अध् यि और सिस्ट् यक क  संिेय 

िेतन और भत् ते तथा जनबंधन और ित ) जनयत, 2022   ै। 

 (2) य ेरािपर तें उनके प्रकािन की तारीख क  प्रिृत् त  कगे । 

2. पठरभादाए ं– (1) इन जनयतक तें, िब तक दक संिभय से अन् यथा अपेजित न  क, -- 

(क) “अजधजनयत” से ताध् यस्ट् थत्  और सुल  अजधजनयत, 1996 (1996 का 26) अजभप्रेत  ;ै 

 (ख) “सिस्ट् य” से अजधजनयत की धारा 43ग की उपधारा (1) के खंड (ख) और खंड (ग) के अधीन जनयुत त पठरदि का 

क ई सिस्ट् य अजभप्रते  ;ै 

 (2) उन िब् िक और पिक के, ि  इन जनयतक तें प्रयुत त    और पठरभाजदत न ीं   ,  ककंतु अजधजनयत तें पठरभाजदत   , ि ीं 

अथय  कगे ि  क्रति: उस अजधजनयत तें    । 

3. अध् यि और सिस्ट् यक की सेिा के जनबंधन और ित  :- अध् यि और सिस्ट् य की सेिा के जनबंधन और ित  , जिनके संबंध तें 

इन जनयतक के अधीन क ई स्ट् पष् ट उपबंध न ीं बनाया गया  ,ै ऐसे जनयतक और  जिजनयतक के अनुसार जिजनयजतत  कग ेि  

कें द्रीय सरकार तें सततुल् य पंजत त के अजधकाठरयक क  तत् सतय लाग ू क । 
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4. िेतन और भत् त े :- (1) अध् यि क  (िेतन तैठरत स का स्ट् तर 1)) 2,25,000 रुपय े(जनयत) का ताजसक िेतन और ऐसे 

अन् य भत् त ेतथा प्रसुजिधाएं संित् त दकए िाएगं ेि  कें द्रीय सरकार तें उसी िेतनतान तें पि धारण करने िाल ेअजधकारी क  

अनुज्ञेय   । 

 (2)  दकसी सिस्ट् य क  िेतन तैठरत स के स्ट् तर 15 (182200-224100 रुपये) का ताजसक िेतन और ऐसे अन् य भत् ते तथा 

प्रसुजिधाएं संित् त दकए िाएंगे ि  कें द्रीय सरकार तें उसी िेतनतान तें पि धारण करन ेिाले अजधकारी क  अनजु्ञेय   । 

 (3) यदि अध् यि या सिस्ट् य के रुप तें जनयुत त क ई व् यजत त क ई पेंिन प्राप् त कर र ा  ,ै त  ऐसे व् यजत त के िेतन तें से उसके 

द्वारा आ ठरत की िान ेिाली पेंिन की सकल रकत घटा िी िाएगी । 

5.  छुट्टी - (1) अध् यि और क ई सिस्ट् य, सेिा के प्रत् येक पूरे दकए िदय के जलए तीस दिनक की अजिियत छुट्टी का  किार   गा । 

(2) अध् यि और क ई सिस्ट् य, कल डर िदय तें आि दिनक की आकजस्ट् तक छुट्टी का  किार   गा। 

(3) छुट्टी के िौरान छुट्टी िेतन का संिाय कें द्रीय जसजिल सेिा (छुट्टी) जनयत, 19)2 के जनयत 40 द्वारा िाजसत   गा । 

(4) अध् यि और क ई सिस्ट् य उनकी िता अजिियत छुट्टी के संबंध तें, इस ितय के अधीन र ते एए छुट्टी नकिीकरण के  किार 

 कगे दक अजधकतत छुट्टी नकिीकरण, जिसके अंतगयत पूिय सेिा से सेिाजनिृजत् त के सतय प्राप् त की गई रकत भी  ,ै दकसी भी 

ििा तें कें द्रीय जसजिल सेिा (छु् ट्टी) जनयत, 19)2 के अधीन जिज त सीता से अजधक न ीं   गी । 

6. छुट्टी तंिूरी प्राजधकारी - अध् यि, दकसी सिस्ट् य की छुट्टी तंिूर करन ेका सित प्राजधकारी   गा और कें द्रीय सरकार, 

अध् यि की छुट्टी तंिूर करन ेकी सित प्राजधकारी   गी । 

). तकान दकराया भत्ता -- अध् यि और क ई सिस्ट् य जन:िुल् क आिास या उनके संबंजधत तलू िेतनतान के 2) प्रजतित की 

िर पर तकान दकराया भत्ता, का   किार   गा  । 

8. भजिष् य जनजध --अध् यि और क ई सिस्ट् य, अंििायी भजिष् य जनजध तें अजभिाय का  किार   गा  । 

9. यारा भत् ता -- (1) अध् यि या क ई सिस्ट् य, िब घरेल ूया जििेि िौरे पर   ,  (जिसके अतंगयत पठरदि तें पिभार ग्र ण 

करने या पठरदि तें अपनी कायायिजध सताप् त   ने पर अपन ेगृ  नगर िान ेके जलए की िाने िाली यारा भी  )ै, कें द्रीय 

सरकार तें सततुल् य पंजति  के दकसी अजधकारी क  तत् सतय लागू सतान िरक पर और सतान पैताने पर यारा भत् ते, िैजनक 

भत् ते, व् यजैत तक चीिबस्ट् त के पठरि न और अन् य संबंजधत प्रसुजिधां  का  किार   गा । 

 (2) कें द्रीय सरकार, अध् यि या सिस्ट् यक के जििेिी िौरक के जलए तंिूरी प्राजधकारी     गी । 

10. छु् ट्टी यारा ठरयायत --- अध् यि और सिस्ट् य, कें द्रीय सरकार तें सततलु् य पंजत त के दकसी अजधकारी क  लागू सतान िरक 

पर और सतान ितों पर छुट्टी यारा ठरयायत के  किार  कगे। 

11. जचदकत् सा उपचार के जलए सुजिधा -- अध् यि और सिस्ट् य, कें द्रीय सरकार स्ट् िास्ट् ्  य स्ट् कीत तें सततुल् य पंजत त के सतू  “क” 

अजधकाठरयक  ते ुयथा उपबंजधत जचदकत् सा उपचार और अस्ट् पताल सुजिधां  के  किार  कग ेया ि ां य  स्ट् कीत उपलब् ध 

न ीं  ,ै ि ां अध् यि और सिस्ट् य, कें द्रीय सेिा (जचदकत् सा पठरचयाय) जनयत, 1944 के अधीन  जचदकत् सा उपचार और 

अस्ट् पताल सुजिधां  के  किार  कगे । 

12. िा न सुजिधा --- अध् यि और सिस्ट् य, कें द्रीय सरकार के स्ट् टाफ क कार जनयतक के अनुसार िासकीय और जनिी प्रय िनक 

की यारा  तेु स्ट् टाफ क कार की सुजिधा के  किार  कगे । 

13. टेलीफ क न सुजिधा और तन रंिन व् यय ---- अध् यि और सिस्ट् य, ऐसी टेलीफ क न सुजिधां  और तन रंिन व् ययक के 

 किार  कग ेि  कें द्रीय सरकार के सततुल् य पंजति  के अजधकाठरयक क  अनुज्ञेय    । 

14. जित् तीय और अन् य ज तक की घ दणा ---- अध् यि और सिस्ट् य, अपना पिभार ग्र ण करने से पूिय, अपनी आजस्ट् तयक और 

िाजयत् िक तथा जित् तीय और अन् य ज तक की घ दणा करेंगे । 

15. जिजथल करने की िजत त --- ि ां कें द्रीय सरकार की य  राय   ैदक ऐसा करना आिश् यक या सतीचीन  ,ै ि ां ि  

उसके जलए ि  कारण   , उन्  ें लेखब कर करके और आिेि द्वारा, इन जनयतक के दकसी उपबंध क  दकसी िगय या प्रिगय के 

व् यजत तयक की बाबत जिजथल कर सकेगी । 

[फ का. सं. ए-60011/152/2019-प्रिासन.III(एलए)] 

सुनीता आनंि, संयुत त सजचि और जिजध सला कार 
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MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 

(Department of Legal Affairs) 

NOTIFICATION  

New Delhi, the 9th July, 2022 

G.S.R. 527(E).—In exercise of the powers conferred by sub-section (1) of section 84 read with 

sub-section (3) of section 43C of the Arbitration and Conciliation Act, 1996 (26 of 1996),  the Central 

Government hereby makes the following rules, namely: - 

1. Short title and commencement. – (1) These rules may be called the Arbitration Council of India 

(Terms and Conditions and salary and allowances payable to the Chairperson and Members) Rules, 2022. 

  (2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Definitions.- (1) In these rules, unless the context otherwise requires,- 

 (a) “Act” means the Arbitration and Conciliation Act, 1996 (26 of 1996); 

 (b)“Member” means a Member of the Council appointed under clauses(b) and (c) of sub-

section (1) of section 43C of the Act. 

 (2)  The words and expressions used in these rules and not defined, but defined in the Act shall have the 

meanings respectively assigned to them in the Act. 

3.      Terms and conditions of service of Chairperson and Members.-  The terms and conditions of 

service of the Chairperson and  Member with respect to which no express provision has been made under 

these rules, shall be regulated in accordance with such rules and regulations as are for the time being 

applicable to officers of equivalent rank in the Central Government. 

4. Salary and allowances.- (1) The Chairperson, shall be paid a salary of Rs.2,25,000/- p.m. (fixed)  

(level 17 of the pay matrix), and other allowances and benefits, as are admissible to the Central 

Government officer holding the post carrying the same pay. 

 (2)   The Member shall be paid a salary in pay level 15 (Rs. 182200 – 224100) of the pay matrix, and 

other allowances and benefits as are admissible to the Central Government officer holding the post carrying 

the same pay. 

(3)  In case of a person appointed as Chairperson or Member is in receipt of any pension, the pay of 

such person shall be reduced by the gross amount of pension drawn by him.  

5. Leave. - (1) The Chairperson or a Member shall be entitled to earned leave for thirty days for every 

completed year of service. 

 (2)  The Chairperson or a Member shall be entitled for eight days casual leave in a calendar year. 

 (3)  The payment of leave salary during leave shall be governed by rule 40 of the Central Civil Services 

(Leave) Rules, 1972. 

 (4)  The Chairperson or Member shall be entitled to encashment of leave in respect of the earned leave 

standing to his credit, subject to the condition that maximum leave encashment, including the amount 

received at the time of retirement from previous service shall not in any case exceed the limit prescribed 

under the Central Civil Service (Leave) Rules,1972. 

6. Leave sanctioning authority.-The Chairperson shall be the competent authority to sanction leave 

to a Member and the Central Government shall be the competent authority to sanction leave to the 

Chairperson.  

7. House rent allowance. – The Chairperson and the Member shall be entitled to a rent free 

accommodation or house rent allowance at the rate of twenty seven per-cent. of their respective basic pay.   

8. Provident Fund. - The Chairperson and a Member shall be entitled to subscribe to the 

Contributory Pension Fund. 
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9. Travelling allowances. - (1) The Chairperson and a Member, while on tour, domestic or foreign, 

(including the journey undertaken to join the Council or on the expiry of his term with the Council to 

proceed to his home town) shall be entitled to travelling allowance, daily allowances, transportation of 

personal effects and related benefits at the same scale and at the same rates as are for the time being 

applicable to an officer of equivalent rank in the Central Government. 

 (2)  The Central Government shall be the sanctioning authority for the foreign visits of the Chairperson 

and Members. 

10. Leave travel concession. – The Chairperson and Members shall be entitled to leave travel 

concession at the same rates and on the same conditions as are applicable to an officer of equivalent rank in 

the Central Government. 

11. Facility for medical treatment. - The Chairperson and Member shall be entitled to medical 

treatment and hospital facilities as are provided in the Central Government Health Scheme to the officers of 

‘Group A’ of equivalent rank or where the Scheme is not available, the Chairperson and Member shall be 

entitled to the medical treatment and hospital facilities under the Central Services (Medical Attendance) 

Rules, 1944.   

12. Facility of conveyance. - The Chairperson and Member shall be entitled to the facility of staff car 

for journeys for official and private purposes in accordance with the Staff Car Rules of the Central 

Government. 

13. Telephone facility and entertainment expenses. - The Chairperson and Member shall be entitled 

for telephone facilities and entertainment expenses as are admissible to officers of equivalent rank in the 

Central Government. 

14. Declaration of financial and other interests. - The Chairperson and Member shall, before 

entering upon his office, declare his assets and liabilities and financial and other interests. 

15. Power to relax rules. – Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or 

expedient so to do, it may, by an order and for the reasons to be recorded in writing, relax any of the 

provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

 [F. No.A- 60011/152/2019-Admn.III (LA)] 

SUNITA ANAND, Jt. Secy. and Legal Adviser 
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